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Na temelju ¢lanka 15. i 55. Zakona o udrugama (NN br. 74 / 14), ¢lanka 5. Zakona o
tehnickoj kulturi (NN br. 76/93) i ¢lanka 15.Statuta udruge od 12,02.2007. godine IX.
redovna (1V izborna) skupstina Udruge Inovacijsko-poduzetnicki centar Rijeka,
17.03.15.g. donijela je slijededi:

STATUT

Udruge INOVACIJSKO-PODUZETNICKI CENTAR

Clanak 1.

Udruga “Inovacijsko-poduzetnicki centar” (u daljnjem tekstu "iPC") je neprofitna
udruga gradana, koja promice inovatorstvo, inventivni rad, poslovnost te poduzetnistvo i
tehnicku kulturu. iPC je dragovoljna, nepoliticka, vanstranacka, strukovna organizacija, koja
Clanstvo i prava Clanova uvjetuje inventivnim i/ili poduzetnickim sklonostima, savjesnim i
poslovnim ponasanjem, te osobnim i poslovnim moralom.

NAZIV I SJEDISTE
Clanak 2.

Naziv udruge je Udruga "INOVACIJSKO-PODUZETNICKI CENTAR"
Skraceni naziv je iPC

Udruga koristi i naziv na engleskom jeziku: "Association Business Innovation Center"

Udruga “INOVACIJSKO-PODUZETNICKI CENTAR” je pravna osoba upisana u Registar
udruga kod nadleznog tijela drzavne uprave.
Sjediste Udruge je u Rijeci, Ivana Rendic¢a 6

IZGLED PECATA
Clanak 3.

iPC ima pravokutni stambilj 38 x 10 mm sa stiliziranim slovima iPC pored kojih je u tri
reda ispisano:
RIJEKA
I. Rendi¢a 6
Udruga
a ispod toga: " INOVACIJSKO-PODUZETNICKI CENTAR

ZASTUPANJE
Clanak 4.
Udrugu zastupa predsjednik, koga bira skupsStina Udruge. Mandat Predsjednika traje Cetiri
godine, s mogucénoséu ponavljanja mandata. Za svoj rad, predsjednik Udruge odgovara
skupstini. Ovilasten je za potpisivanje u materijalno-financijskom poslovanju iPC-a.
Predsjednik moze ovlastiti zamjenika i/ili jos jednu osobu za privremeno ili prigodno

zastupanje Udruge i/ili potpisivanje u materijalno-financijskom poslovanju pisanom
odlukom.



Osoba ovlastene za zastupanje:
- odgovara za zakonitost rada udruge
vodi poslove Udruge sukladno odlukama skupstine
odgovoran je za podnoSenje skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjeséa
dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZznom uredu koji vodi registar
udruga
slapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un udruge
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge

Clanak 5.

Predsjedniku pripada primjerena naknada za angaZzman u iPC-u, koja u mjesecu ne moZe
prelaziti 50 % propisanog minimalnog osobnog dohotka. Naknada se isplacuje iz sredstava
koja preostaju iza namirivanja osnovnih rezijskih troskova (poslovni prostor, komunalne,
komunikacijske usluge i nuZne uredske troskove) te dugovanja Udruge.

CILJEVI
Clanak 6.

udruga "INOVACIJISKO-PODUZETNICKI CENTAR (iPC), je (fizi¢ko i/ili virtualno) mjesto oku-
pljanja ¢lanova, u cilju razvoja, zastite, i promocije inovacija i proizvoda razvijenih na
bazi inovacija, te fizicko i/ili virtualno mjesto pruZanja administrativne i strucne pomodi pri
razvitku, zastiti, transferu i pripremi plasmana inovacija, te razvitku poduzetnickih programa
temeljenih na inovacijama.

Ciljevi udruge su :

popularizacija i promicanje inovatorstva i poduzetnistva ukljucivo tehnoloske,
organizacijske, ekoloske, informaticke i druge vrste inovacija, te tehnoloskog
razvoja i poduzetnickog upravljanja, kao i suvremenih  metodologija u poslovanju.

ukljuCivanje navedenih | drugih oblika stvaralastva u razvoj poduzetniStva i
gospodarski oporavak u suradnji s drugim organizacijama i institucijama,
obrazovnim ustanovama, prototipnom radionicom, udrugama tehnicke kulture
organizacijom inovatora te drugim subjektima inovacijske infrastrukture

Prikupljanje, sustavno evidentiranje i promocija inovacija, te turisticki obojena
promidZzba Rijeke i Primorsko-goranske Zupanije i koristeli foto-video prezentaciju
na vlastitom mreznom sjediStu i (video)web-stranicama, ukljuCivo prirodne
znamenitosti i povijesno-kulturnu bastinu (posebno glagoljicu).
Radi uspjesnijeg ostvarivanja programskih ciljeva, .iPC se moZe udruZivati u saveze i
druge interesne, strukovne j/ili poslovne zajednice i organizacije.
DJELATNOSTI
Clanak 7.
Podrucja djelovanja udruge s obzirom na ciljeve su:
gospodarstvo
administrativno-stru¢na pomo¢ inovatorima i inventivnim poduzetnicima u

razvoju, patentnoj zastiti, konstruktivnoj razradi, promidzbi invacija, pripremi
plasmana i dr.
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suradnja s centrima koncentriranog tehnoloskog razvoja u zemlji i inozemstvu, s
institucijama i ustanovama inovacijske infrastrukture, komorama, Skolama i
fakultetima

tehnic¢ka kultura

prikupljanje, sistematiziranje i obrada informacija o inovacijama, inovatorima,
njihovim udrugama, poduzetnicima, te stru¢nim kapacitetima.

Podizanje Tehnolosko-informaticke pismenosti gradanstva putem hrvatske
Wikipedije i viastitih mreZnih sjedista i stranica, Clanaka i foto-video sadrZaja.

Foto-video Promidzba inovacija C¢lanstva i inventivne djelatnosti, prirodnih,
turistickih i povijesnih znamenitosti, te kulturne basStine Rijeke i PGZ putem
vlastitog web-sjedista i specijaliziranih vlastitih Youtube, Google + i drugih
mreZnih stranica (inovatori iPC-Rijeka, RijekaVideo i dr).

zastita okolisa i prirode

suradnja na razvoju, zastiti i promociji sustava i inovacija kojima se Cuva okolis i
ostvaruje odrzivi rast udjela obnovljivih izvora u potrosnji energije.

Clanak 8.

iPC mozZe radi stjecanja sredstava za ostvarivanje statutom utvrdenih ciljeva osnivati
trgovacka drustva koja promicu inovatorstvo i poduzetnistvo, ili im je predmet poslovanja u
vezi s razvitkom, plasmanom, promicanjem inovatorstva, ili proizvodnja i promet artikala
razvijenih na bazi inovacija odnosno koje pomaZzu ili vrSe usluge razvoju i unapredenju
inovatorstva, poduzetnistva, Tehnicke kulture i tehnoloskog razvoja. MoZe obavljati usluge iz
navedenog djelokruga rada.

JAVNOST RADA
Clanak 9.

Rad udruge je javan, izuzev informacija i podataka iz stavka 2 ovog Cclanka,
temeljenog prije svega na tajnosti podataka o inovacijama prema Zakonu o patentima.
Javnost rada osigurava se saopcenjima i povremenim informativnim objavama i
informacijama o akcijama, rezultatima, informacijama iz djelatnosti i dr. putem javnih
medija, osobito putem vlastitog web-sjedista i Internetskih stranica.

Isprave i podaci Cije obznanjivanje moze Stetiti interesima iPC-a ili njegovih ¢lanova kao
podaci o poslovanju, planovi, poslovna politika, podaci o inovacijama, novim proizvodima,
programima i dr. poslovna su tajna. Objava osobnih podataka podlijeZe propisima o njihovoj
zastiti, Na mreZnom sjedistu moraju se objaviti pravila zastite podataka (privacy policy)

O saopcavanju povjerljivih podataka odluku donosi predsjednik, a u njegovom
odsustvu po njemu imenovani ovlastenik mozZe pruZiti samo podatke Cije je saopcenje
ovlastenim subjektima (Ministarstvo financija, Ured za opéu upravu, HGK, DZIV | dr.)
definirano Zakonom.

CLANSTVO U iPC
Clanak 10.
Redovne clanove iPC-a Cine fizicke osobe koje imaju poslovnu sposobnost i

prihvadaju statut, te potpisSu pristupnicu u iPC. Svi redovni c¢lanovi, ujedno su clanovi
skupstine s pravom glasovanja i kandidiranja za tijela Udruge.
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Dopisni ¢lanovi se u udrugu mogu ukljuciti putem telekomunikacija (obi¢no putem
Interneta) bez obzira na mjesto boravka ili sjedisSta. Mogu (neobavezno) prisustvovati
skupstini, bez prava glasanja.

IPC moZe dodijeliti status pocasnog clana osobama, koje aktivnoséu, osobitim
zalaganjem ili materijalnim sredstvima doprinose ostvarivanju ciljeva, programa i akcijama.

Popis CElanstva vodi se elektronski i obavezno sadrZi podatke o osobnom imenu,
osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi,
kategoriji Clanstva, te datumu prestanka Clanstva u udruzi. Evidencija treba ukljucivati i
popis bivsih ¢lanova iPC-a, s razlogom prestanka clanstva, kao i eventualnu naznaku o
privremenoj ili trajnoj disciplinskoj mjeri ili uskracenju pomodi. Ako razlog prestanka
¢lanstva nije upisan, smatrat ¢e se da je prestalo zbog neaktivnosti.

Clanak 11.

Clanstvo u iPC redovni ¢lanovi dokazuju ¢lanskom iskaznicom ili pristupnicom u iPC
ili potvrdom ili popisom Clanstva koga je izdao iPC .

Visinu ¢lanarine odreduje Predsjednik.

Pocasni, i maloljetni Clanovi, penzioneri i nezaposleni ne placaju ¢lanarinu.

Clanstvo osoba u iPC prestaje:

istupanjem po vlastitom zahtjevu ¢lana
brisanjem iz ¢lanstva zbog neaktivnosti
isklju¢enjem iz ¢lanstva zbog razloga iz ¢lanka 12
po sili Zakona.

Pri istupanju po vlastitom zahtjevu, uplacena clanarina se vraca za razdoblje od
prestanka Clanstva do kraja tekuée godne. U slulaju iskljuCenja iz Clanstva, Clanarina se ne
vraca.

PRAVA I OBVEZE CLANSTVA

Clanak 12.
Prava redovnih ¢lanova su:

da organizirano sudjeluju u svim oblicima djelovanja iPC

da koriste pogodnosti, usluge, struc¢no-tehnicku pomol, pod oglasenim uvjetima za
redovne ¢lanove i besplatne informacije na internetskim stranicama iPC-a

da koriste pogodnosti i stru¢no-tehnicku pomoc¢ organizacija u koje je iPC uclanjen pod
uvjetima koje propisuju te organizacije

da dobiju pisani ili elektronski odgovor na prijedloge, prigovore, Zalbe i molbe.

da budu kandidirani i birani za ¢lanove tijela upravljanja iPC-a

redovni ¢lanovi iPC-a ujedno su i ¢lanovi skupstine iPC-a

Prava dopisnih ¢lanova su:

da koriste besplatne informacije i upute na internetskim stranicama iPC-a i usluge pod
oglasenim uvjetima. Vrste, opseg i uvjete koristenja tih usluga odreduje iPC zavisno o
mogucnostima i ostvarenoj financijskoj potpori.

da sudjeluju u interaktivnim sadrZajima mreZnih stranica iPC-a, postaju prijedloge,
kritike, osvrte i predlazu druge izvorne ili slobodne sadrZaje za objavu.



Duznosti redovnih clanova su:

da organizirano sudjeluju u svim oblicima djelovanja i akcijama iPC

da se aktivno zalazu za ostvarenje Programske orijentacije IPC, te sudjeluju u realizaciji
operativnih programa rada i zadataka iPC -a

da sudjeluju u realizaciji programa i zadataka od osobitog znacaja ili od zajedni¢kog
interesa za sve clanove iPC-a.

da ¢uvaju ugled iPC-a

da placaju propisanu Clanarinu i uredno naknaduju troskove suporta.

Duznosti dopisnih ¢lanova su:

da postuju pravila ponasanja na Internetu | mreZnim stranicama koje Kkoriste, te
namiruju obveze koje su oglasene ili ugovorene

da se suzdrze od uvredljivog, nekulturnog, politikantskog, nacionalno, vjerski ili
stranacki obojenog, netrpeljivog postanja i govora mrZnje, te reklamiranja. IPC ima
diskreciono pravo brisati ili sprijeciti objavu neprimjerenih sadrZaja na svojim stranicama
bez obrazloZenja.

STEGOVNA ODGOVORNOST
Clanak 13.
Clanovima iPC -a mogu se izredi disciplinske mjere:

pisane ili elektronske opomene

uskracivanja pomoci iPC-a

opoziva s funkcije u tijelima iPC-a
privremenog ili trajnog isklju¢enja iz iPC
zabrane pristupa mreznim stranicama iPC-a

Opoziv s funkcije u tijelima upravljanja obavlja se prema ¢l. 22.

Disciplinske mjere izri¢e Predsjednik. Uskraéenje pomoéi moze biti izre¢eno usmeno ili
elektronski. Zabrana pristupa mreznim starnicama iPC-a ne mora se obrazlagati.

Clanak 14.

iPC moze privremeno ili trajno iskljuciti pojedine osobe iz Clanstva ili im uskratiti
struc¢nu pomod, ili pristup mreznim sadrzajima, ako smatra da one svojim djelovanjem ili
neprimjerenim ponasanjem Stete interesima ili ugledu iPC-a ili njegovih ¢lanova.

Razlog za iskljuCenje Clanova ili ¢lanica iPC -a moZe biti osobito:

djelovanje protivno interesima i/ili ciljevima iPC-a ili njegovih  ¢lanova, ili protivno
programskoj orijentaciji iPC-a ili ovom Statutu, ili ometanje djelovanja ili provodenja
programa iPC-a

Prisvajanje ili pokusaj prisvajanja tudih ostvarenja ili rezultata tudeg angaZmana
nanosenje ozbiljnije materijalne Stete ili stete ugledu iPC-a ili njegovih ¢lanova
nekorektan odnos prema ostalim ¢lanovima udruge

Protiv odluke o iskljucenju, redovni ¢lanovi mogu izjaviti Zalba skupstini iPC u roku
od 15 dana od primitka odluke ili obavijesti o iskljuCenju ili uskrati usluga. Zalba odlaze
iskljucenje, ali ne odlaze Odluku o opozivu s funkcije i uskracenju stru¢ne pomodci. Skupstina
je duZna donijeti odluku povodom Zalbe u roku od 60 dana od prijema Zalbe. Odluka
skupstine po Zalbi je konacna.
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TIJELA UPRAVLIANJA iP C
Clanak 15.

Tijela upravljanja su: skupstina i predsjednik Udruge. Skupstinu saziva i predsjedava joj
predsjednik Udruge. Saziv se moZe obavljati telefonski ili elektronski, barem 5 dana prije
dana njenog odrzavanja, ako su skupsStinski materijali dostupni na mreznom sjedistu iPC-a.

Ako je osobama ovlastenim za zastupanje i tijelima upravljanja udrugom propisanim
statutom istekao mandat, skupsStinu u tom slucaju saziva osoba ovlastena za zastupanje
upisana u registru udruga, ili 1/3 redovnih ¢lanova udruge.

Skupstina moZe imenovati stalna ili prigodna povjerenstva za rjeSavanje pojedinih
pitanja. Takva povjerenstva mozZe imenovati i predsjednik.

Clanak 16.

Mandat u svim tijelima Udruge taje 4 godine, te prestaje istekom vremena, opozivom ili
usvajanjem ostavke na funkciju. Mandat moZe prestati i prije isteka vremena ukoliko &lan
zanemaruje duzZnosti ili ih ne obavlja u skladu s ovim statutom i drugim pozitivnim
propisima te odlukama tijela Udruge.

Opoziv se vrsi po istom postupku kao izbor.

Clanak 17.

Postupak za opoziv predsjednika Udruge pokreée skupstina, a moZe ga pokrenuti i 1/3
Clanstva skupstine.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, skupstina odlucuje hoce li pristupiti glasovanju o
opozivu. Predsjednik je opozvan ako je za opoziv glasovala nadpolovi¢na vecina nazocnih
¢lanova skupstine.

Ako je predsjednik Udruge opozvan, skupstina bira novog predsjednika s mandatom do
isteka mandata opozvanog predsjednika.

SKUPSTINA
Clanak 18.
Skupstina je najvise tijelo iPC-a, a Cine je svi redovni ¢lanovi iPC -a

Skupstina zasjeda najmanje jednom godisnje, a po potrebi i izvanredno. Izborne
skupstine odrzavaju se svake 4 godine. Skupstina rjeSava pitanja od interesa za dugoroéni
razvitak iPC a i njegovu programsku orijentaciju

Clanak 19.
Skupstina Odlucuje o:

Programskoj orijentaciji iPC i programu rada.

DonosSenju i izmjenama statuta

Politici osiguranja, raspodjele i uporabe postojelih resursa i sredstava

Politici dugoroéne suradnje i / ili udruzivanja s drugim organizacijama i institucijama
Izvjestaju o radu .iPC i financijskom izvjescu.

Prestanku rada i postupcima s imovinom .iPC

Zalbama redovnih &lanova o iskljuéenju

izboru i opozivu predsjednika

Donosi financijski plan
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Clanak 20.

Skupstinu saziva i njome rukovodi Predsjednik Udruge. Predsjednik moZe zatraZiti da
se imenuje radno Predsjednistvo. Operativni nalin rada skupstine regulira poslovnik, koji se
usvaja na pocetku rada skupstine.

Clanak 21.

Izvanredna skupstina se moZe sazvati na zahtjev predsjednika ili najmanje 1/3
Clanova skupstine. Predsjednik je duZan sazvati izvanrednu skupstinu u roku od 15 dana
od primitka zahtjeva predlagaca. U protivnom, skupstinu moZe sazvati i troclano
povjerenstvo ako raspolaZe potpisima 1/3 ¢lanstva na zahtjevu za saziv.

Na izvanrednoj skupstini raspravlja se samo o pitanima radi kojih je ona sazvana

Ako je osobama ovlastenim za zastupanje i tijelima upravljanja udrugom istekao
mandat, skupstinu u tom slucaju saziva osoba ovlastena za zastupanje upisana u registar
udruga ili 1/3 ¢lanova udruge.

Clanak 22.

Skupstina je valjana ako joj prisustvuje natpolovicna veéina redovnog Clanstva.
Odluke skupstine donose se natpolovicnom vecéinom prisutnih.

Ako skupstina nema kvoruma, pocletak skupsStine moZe se odgoditi 30-120 min u
pokusaju kompletiranja kvoruma. Tako odgodena skupstina moZe odlucivati dvotreéinskom
veéinom, ako joj prisustvuje najmanje 6 Clanova. U takvom sluaju, mogu se brisati iz
redovnog CcClanstva osobe koje se nisu odazvale na poziv na skupstinu ni opravdale
izostanak. Takve osobe automatski postaju dopisni ¢&lanovi, uz moguénost ponovnog
stjecanja statusa redovnog Clana najranije nakon slijedeée redovne skupstine.

Clanak 23.
Svaki redovni Clan udruge ili oviasteni predstavnik financijera Udruge moZe u bilo koje

vrijeme traZiti saZetak izvjeStaja o utrosku doznacenih sredstava. Takav saZetak,
Predsjednik je duZan predociti u roku od najvise 7 dana od prijema zahtjeva.

IZBOR I OPOZIV LIKVIDATORA
Clanak 24.
likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje i razrjeSava skupstina skupstina udruge i
koja je kao likvidator upisana u registar udruga. Likvidator ne mora biti ¢lan udruge.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka

upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

IMOVINA, STJECANJE IMOVINE I RASPOLAGANJE S MOGUCOM DOBITI

Clanak 25.

POKRETNINE

IPC ostvaruje financijska sredstva od:
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1. Sredstava proracuna namijenjenih pokrivanju javnih potreba u oblasti kulture,
tehnicke kulture, znanosti, te unapredenju gospodarstva, a osobito inovatorstva i
poduzetnistva

2. pomodi, sponzorstava i dotacija, te dobrovoljnih priloga i pozajmica

3. naknada za ugovorene programe sa institucijama koje financiraju razvitak
poduzetnistva, kulture, tehni¢ke kulture i dr. te za strucne usluge inovatorima,
fizi¢kim ili pravnim osobama.

4. usluga s podrucja djelatnosti i aktivnosti u skladu s Programom rada

5. ugovorenog ucesca u dobiti inovatora i/ili poduzetnika koji su tu dobit ostvarili uz
pomoc¢ ifili  uclesSée iPC-a u razvitku i/ili plasmanu inovacija i/ili industrijskog
vlasnistva i dr.

6. Clanarina
7. drugih prihoda.
Clanak 26.

U cilju djelomiénog samofinanciranja programa u suglasju sa statutarnim ciljevima,
iPC mozZe obavljati gospodarsku djelatnost sukladno zakonu, odnosno vrsiti komercijalne
usluge iz podrucja djelatnosti definiranih Statutom. Osobe koje konkretno obavljaju te
djelatnosti, imaju pravo na naknadu.

Naknada za usluge ne mozZe prijeCi preporucenu satnicu Grupacije konzultanata za
gospodarstvo pri HGK-Gospodarskoj komori Rijeka. Za &lanove iPC-a mozZe se predvidjeti
popust.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti udruga ostvari dobit, ona se mora, u skladu sa
Statutom udruge, koristiti iskljuCivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti udruge, kojima
se ostvaruju njeni ciljevi utvrdeni Statutom, ukljucivo troskove ostvarenja te dobiti.

IMOVINSKA PRAVA i NEKRETNINE
Clanak 27.

U slucaju da pripadnici iPC -a tijekom pruZanja pomodi i usluga ostvare inovaciju ili
ucesée u stvaranju inovacije, pripada im pravo na (ko)autorstvo ukljuCivo pravo na
ucesce u prihodu i/ili imovini steCenoj plasmanom inovacije, prema ugovoru s autorom.

Clanovi iPC -a ili ekspertnog tima iPC -a mogu umjesto naplate stru¢nih usluga
koje pruzaju u razvitku, zastiti ili plasmanu inovacija, ugovoriti ucesée u prihodu od
plasmana inovacije. Ako se ne ugovori drugacije, ovo e se ucesce odredivati prema
kriterijima i Pravilniku koga donosi Predsjednik. iPC-u pripada provizija od 10 % od tako
ostvarenih Cistih prihoda.

Odnosi u podrucju intelektualnog viasnistva, kao i ostali partnerski ili ortacki odnosi
rjeSavat ée se suglasno vazecoj zakonskoj regulativi.
OTSALE ODREDBE
Clanak 28.

Strucne poslove, autorstva, ekspertize, izradu projekata, prospekata, kalkulacija,
analiza, evidencija, kompjuterskih programa, poslove zastite ind. viasnistva, deZurstava u
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iPC -u, pravne pomoci kao i ostale poslove za potrebe usluga iPC moZe honorirati,
odnosno naknaditi putem ugovora o djelu, autorstvu, otkupu inovacije ili povremenim
poslovima.

Clanak 29.

Skupstina i Predsjednik mogu u ime iPC-a dodjeljivati nagrade i Priznanja pojedincima
i organizacijama zasluZnim za ostvarivanje programskih ciljeva iPC ili za doprinos pojedinim
akcijama IPC odnosno zahvalnice i priznanja za pomo¢ iPC-u. Oblike priznanja i visine
nagrada odobrava Predsjednik.

PRESTANAK RADA I POSTUPAK S IMOVINOM
Clanak 28.

iPC ¢e prestati s radom po odluci skupstine i u slu¢ajevima propisanima zakonom.

Clanak 30.

U slucaju prestanka postojanja udruge, imovina se nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, pozajmica i dr. predaje prvom visem
obliku organiziranosti u koji je udruga udruzena, i financijeru koji je udrugu (su)financirao u
omjeru u kome je Udruga (su)financirana u zadnjih 5 godina, na osnovu odluke skupstine
sukladno statutu.

RJESVAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 31.

Redovni ¢lanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ako ¢lan udruge smatra da je udruga povrijedila statut ili drugi opéi akt udruge, ovilasten je
na to upozoriti skupstinu udruge te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostaviljenog pisanog zahtjeva i
po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove skupsStina i nepravilnosti ne
otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti tuzbu opcéinskom sudu nadleZznom
prema sjedistu udruge radi zastite svojih prava propisanih statutom udruge.

Clanak 32.

Statut stupa na snagu sa danom donosenja. Svtupanjem na snagu ovog statuta,
prestaje vaZziti statut Udruge INOVACIJISKO-PODUZETNICKI CENTAR donijet 12.02.07.9.

PredS_('Ew)dnik iPC:
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i (Bela Nemet, dipl. i’ng. )

Rijeka, 17.03.15 g.
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